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Čeprav temelji na resničnih projektih, sledeči primer izboljševanja kakovosti projekta za doseganje moških migrantov, ki imajo spolne odnose z moškimi, ni resničen. Anonimno je bil razvit in narejen z namenom pomagati uporabnikom razumeti, kako lahko odgovorijo na vprašanja orodja USPETI.
Že mnogo let v M-grad, glavno mesto evropske države, prihajajo sorazmerno velike skupine gejev in moških, ki imajo spolne odnose z moškimi (MSM) iz drugih držav. Mnogi prihajajo iz vseh koncev Evrope, drugi pa iz Srednjega vzhoda, kot tudi iz Azije, predvsem iz Tajske. Nekateri izmed njih prihajajo iz dežel, kjer so vodili skrivno življenje in niso imeli dostopa do ustrezne HIV preventive. Nekateri prihajajo iz dežel z visoko prevalenco. Vsi imajo težave pri dostopanju do storitev HIV preventive, testiranja in zdravljenja, ker so v novi državi. Kljub temu ne potekajo nobene aktivnosti za dosego the moških. Nevladne organizacije trdijo, da je ta populacija dosežena preko splošnih aktivnosti v gej barih, klubih, video salonih, parkih in preko internetnih strani.
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Skupina petih izkušenih in dvojezičnih prostovoljcev znotraj ‘običajnih’ akcijskih projektov, se je odločila ustanoviti svojo lastno nevladno organizacijo, katere delo bo usmerjeno na novoprispele MSM migrante. Zaprosili so in pridobili sredstva za morda tri leta, da bi naredili sledeče:
· Načrtovanje metod doseganja in vsebin za azile, jezikovne šole in gej bare

· Pridobivanje vsaj 10 dvojezičnih prostovoljcev 

· Izvajanje rednega ozaveščanja 

· Vzpostavitev telefonske linije v arabščini, španščini, francoščini in angleščini (njihove jezikovne sposobnosti)

· Vzpostavitev manjše internetne strani z informacijami v teh jezikih in s pomembnimi povezavami

Po šestih mesecih delovanja so dobili spodbudo s strani financerjev projekta, da uporabijo orodje USPETI, ki jim bo pomagalo določiti prednostne cilje. Spodaj boste našli njihove odgovore na vprašanja iz orodja.
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STRUKTURA PROJEKTA 

Cilji

· Ste določili splošne cilje projekta?

[Da / Ne]

Če Da, kateri so?

Dvig ozaveščenosti in poznavanja možnosti preprečevanja in zdravljenja okužb s HIV / SPO in hepatitisom C med MSM migranti iz Srednjega vzhoda.
· Kaj želite doseči s projektom?

MSM populaciji migrantov iz Sredenjega vzhoda v našem mestu zagotoviti dostop do preventive in storitev za SPO, HIV in hepatitis. 

Vključiti MSM migrante iz te skupnosti v HIV preventivo.
· Ste razvili namene ali podcilje projekta?

[Da / Ne]

Če Da, kateri so?

1
Razviti spletno stran in telefonsko linijo za pomoč.

2
Opredeliti še druge MSM aktivnosti znotraj skupnosti migrantov iz Srednjega vzhoda.

3
Izvajati vrsto aktivnosti za ozaveščanje populacije.

· So cilji dovolj jasni in jedrnati, da bi lahko merili uspešnost projekta?

[Da / Ne]

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

Bolj podrobno bomo opredelili podcilje za akcije doseganja populacije: X novih doseženih MSM oseb v prvem letu, Y v drugem letu in Z v tretjem letu.

Določili bomo, koliko novih prostovoljcev želimo pridobiti in usposobiti.

Izmerili bomo, v kolikšni meri naša internetna stran dosega prave ljudi.

· Kdo jih bo sprejel? 

Vodja projekta in član skupine prostovoljcev bosta v sodelovanju s projektno skupino in upravnim odborom razjasnila naše podcilje.

· Kdaj bodo sprejeti?

Pripravljeno za razpravo v dveh mesecih.

Ključne populacije

· Katero populacijo (populacije) projekt dosega in/ali namerava doseči?

Naša prva ciljna skupina so MSM migranti prve generacije iz Srednjega vzhoda, nato se bomo posvetili MSM migrantom iz Latinske Amerike in Afrike.

·  Imate / ste imeli poseben razlog izbrati prav to skupino ali skupine? 
[Da / Ne]

Če Da, kateri je / je bil razlog za izbiro te skupine /skupin?

V zadnjih osmih letih je v naše mesto prišlo veliko beguncev (okoli 100.000) iz Srednjega vzhoda. Vemo, da so nekateri izmed njih pridobili pravico do prebivanja v naši državi, ker so istospolno usmerjeni in se jim zaradi homoseksualnosti odrekajo njihove človeške pravice v domači državi. Do sedaj so bili ti moški precej neaktivni pri sodelovanju v gejevski skupnosti, izražanju svojih pomislekov in sodelovanju s HIV preventivnimi nevladnimi organizacijami. Pogosto vodijo skrivno socialno življenje, saj niso imeli dostopa do gejevske scene v svoji domači državi. Potrebujejo informacije o tem, kako se zaščititi pred okužbo z virusom HIV, saj sedaj živijo v okolju, kjer lahko lažje najdejo spolne partnerje.

· Ste za svojo izbiro uporabili kakšne določene podatke?

[Da / Ne]

Če Da, prosim navedite kratek opis uporabljenih podatkov.

Podatki o številu migrantov in prosilcev za azil iz držav Srednjega vzhoda,tudi koliko jih je in kje živijo v našem mestu Podatki o številu okuženih v teh državah. Dodatne informacije članov projektne skupine, ki so bili udeleženi pri drugih projektnih akcijah in so ugotovili, da njihovi projekti niso uspeli bistveno doseči MSM oseb v tej populaciji.

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

[Odprta razprava]

· Kdo jih bo sprejel?

[Odprta razprava]

· Kdaj bodo sprejeti?

[Odprta razprava]

Pristop

· Ali obstaja splošni oris ali načrt za vaš pristop?

[Da / Ne]

· Ste dokumentirali različne elemente pristopa?

[Da / Ne] 

· Lahko določite prednosti in slabosti pristopa?

[Da / Ne] 

Če Da, katere so?

Prepoznamo lahko nekatere prednosti in slabosti, ampak verjetno ne vseh.

Prednosti:

1

Vsi člani projektne skupine obvladajo več jezikov in imajo dobre stike s ciljno skupnostjo ter v 
družbi nasploh. 

2

Imamo izkušnje z dejavnostmi ozaveščanja in člane skupine z dobrimi komunikacijskimi sposobnostmi (izdelava spletnih strani, uporaba socialnih medijev in drugo).
3
Imamo 40 obstoječih kontaktov iz predhodnih projektov.

4
Pridobili smo že dva prostovoljca.

Slabosti:

1
Naši cilji niso dovolj jasni in so preširoko zastavljeni.

2
Aktivnosti nismo ustrezno razdelili po fazah.

3
Naša organizacija je nova in naš projektni tim je nov.

4
Naše dejavnosti za doseganje ciljne populacije niso jasno strukturirane in dokumentirane.

· Ali pristop vključuje načrte za redni menedžment kakovosti?

[Da / Ne]

Če Da, kako – in kako pogosto – boste ocenjevali kakovost projekta? 

To zahteva naš financer. Zavezali smo se za redno letno ocenjevanje in ga bomo po možnosti izvedli še pogosteje, če bo to koristno.

· Kaj boste storili z ugotovitvami iz katerihkoli dejavnosti menedžmenta kakovosti?

Uporabili jih bomo, da bi opravili potrebne spremembe. Če bo potrebnih veliko sprememb, jih bomo razvrstili po prednosti. Poleg tega bomo najbolj pomembne rezultate vključili v naše letno poročilo za upravni odbor in našega financerja.
· Ste že obravnavali etične posledice projekta?

[Da / Ne]

· Ste imeli kakšne etične pomisleke glede projekta?

[Da / Ne] 

Če Da, katere? 

Veliko oseb, katerim se želimo približati, bo mogoče hotelo ohraniti svojo spolno usmerjenost skrito pred drugimi. Njihovo izbiro moramo spoštovati.

· Bi lahko bil kdo ogrožen zaradi katerekoli dejavnosti projekta?

[Da / Ne]

Če Da, kako? 

Če ne bomo skrbno varovali zaupnosti, lahko povzročimo težave ljudem iz naše ciljne populacije in izgubimo njihovo zaupanje.

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

Potrebne izboljšave bomo razvrstili po prednosti in jih vključili v naše načrte. 

Ob približevanju ciljni populaciji v skupnosti bomo odprli temo HIV / SPO na zelo splošen način in jim pustili letake s kontaktnimi podatki. 

Vsem bomo zagotovili našo diskretnost in spoštovanje njihove zasebnosti. 

Pri telefonski liniji bomo uporabili profesionalni pristop. 

Naše akcije doseganja bomo bolj strukturirali (priprava, osnovne in nadaljevalne dejavnosti), za naše prostovoljce pa bomo sestavili enostavna navodila z jasno navedenimi našimi glavnimi sporočili. 

Te ukrepe bomo upoštevali v naših informacijskih gradivih ter pri usposabljanju sodelavcev telefonske linije. 

Poleg tega bo etika stalna točka dnevnega reda na srečanjih ekipe. 

· Kdo jih bo sprejel? 
1
Vodja projekta

2

En član projektne skupine bo prevzel glavno vlogo glede etičnih vprašanj in pregledal vse dele projekta z etične perspektive.

· Kdaj bodo sprejeti?
O temi bo govora na vsakem sestanku ekipe (vsaka dva tedna).

Odgovornost

· Kdo se je odločil za uvedbo projekta?

Upravni odbor.

· Ali ima projekt potrebno podporo deležnikov in ljudi, ki odločajo?

[Da / Ne]

Če Ne, zakaj ne dobite njihove podpore? 

Nismo povsem prepričani, kaj si drugi izvajalci na MSM sceni mislijo o naši pobudi. Vendar pa smo pridobili sredstva za morebitno triletno delovanje.

· Je jasno določena razmejitev odgovornosti med projektno upravljalsko skupino in drugimi, ki sprejemajo odločitve?

[Da / Ne] 

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

Obrniti se moramo na glavne deležnike in ambulante ter jim predstaviti naš projekt.

· Kdo jih bo sprejel? 

Vodja projekta bo vzpostavil stik in se dogovoril za srečanja.

· Kdaj bodo sprejeti?

V naslednjih šestih mesecih.

Organizacija

· Je projekt upravljan kot ‘samostojni’ projekt s svojim osebjem, ali ga upravlja ‘krovna organizacija’, znotraj katere potekajo tudi druge dejavnosti?

[Samostojni projekt / Krovna organizacija]

· Če ga upravlja krovna organizacija, ali je projekt jasno razmejen od njenih drugih dejavnosti?

[Da / Ne]

· Ste že določili organizacijsko strukturo projekta?

[Da / Ne]

· Ste izbrali vodjo projekta?

[Da / Ne]

·  Se vodja projekta jasno in popolnoma zaveda svojih pooblastil in področij odgovornosti?

[Da / Ne]

· Se vsi ostali sodelavci projekta jasno zavedajo svojih vlog in odgovornosti?

[Da / Ne]

· Ali obstaja realen časovni načrt za projekt?

[Da / Ne]

· Ste za vse sodelavce realistično odmerili dovolj časa za dokončanje njihovih nalog?

[Da / Ne]

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

Razjasnili bomo vloge znotraj projektega tima in na boljši način razdelili naloge, da bi uporabili naše različne prednosti. Bolje bomo razdelili naše ukrepanje po fazah, kot tudi določili posebne dejavnosti za vsako fazo in si jih nato razdelili med nami.

· Kdo jih bo sprejel?

Vodja projekta bo pripravil osnutek ukrepov, celotna projektna ekipa pa se bo dobila na posebnem sestanku za razpravo o sledečih korakih. 

· Kdaj bodo sprejeti?
Na naslednjem sestanku.

Viri

· Imate zadostna finančna sredstva za izvedbo del na projektu?

[Da / Ne] 

Če Ne, za katere dele projekta nimate dovolj sredstev.

Spletna stran.Zato smo se odločili za zelo preprosto spletno stran.

· Imate dovolj ljudi (osebja in prostovoljcev), da opravite delo?

[Da / Ne] 

Če Ne, kje bi potrebovali več ljudi?

Potrebujemo več časa za člane projektnega tima, da pridobijo sodelavce za telefonsko linijo in opravijo terensko delo doseganja ciljne populacije. Ali pa moramo pridobiti več ljudi za pomoč pri naših aktivnostih. Prav tako potrebujemo ljudi za pomoč pri informativnih gradivih, spletni strani, srečanjih z deležniki in delu z novimi prostovoljci. 

· Imate za opravljanje dela na voljo ustrezne objekte?

[Da / Ne]

Če Ne, katere dodatne objekte potrebujete?

Imamo eno sobo v hiši lokalne skupnosti, kjer so na voljo pisarne. Za sedaj to zadošča, v prihodnje pa bomo morda potrebovali bolj diskreten prostor za srečanja. 
·  Ima osebje projekta svojo vlogo pri določanju, kako se uporabljajo projektni viri? 
[Da / Ne]

Če Da, ali lahko prerazporedijo vire, da bi se prilagodili spreminjajočim se potrebam in/ali okoliščinam?

Da, do zneska 1000 evrov. Drugače je potrebna odločitev upravnega odbora.
· Ali osebje in prostovoljci dovolj dobro poznajo delo pri projektu, da bi bili učinkoviti?

[Da / Ne]

· Je za osebje in prostovoljce na voljo usposabljanje?

[Da / Ne]

· Ste rezervirali sredstva v proračunu za prihodnje potrebe po usposabljanju?

[Da / Ne]

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?
Prilagoditi naše ambicije razpoložljivim sredstvom. Nismo pridobili vseh sredstev, za katera smo zaprosili in moramo prilagoditi naše načrte.

· Kdo jih bo sprejel?

Pripravili smo že spremenjeni načrt in ga predložili upravnemu odboru in našemu financerju.

· Kdaj bodo sprejeti?

PROCES PROJEKTA

Podpora in sodelovanje

· Naštejte deležnike projekta (naprimer organizacije in posameznike) ter opredelite njihove ključne vloge pri projektu (naprimer svetovanje, financiranje, načrtovanje, izvajanje, zagovarjanje, ocenjevanje).
Financer - svetovanje, gej klubi in lokali - izvajanje, vodilne spletne strani za geje - izvajanje, lokalna gejevska in lezbična združenja - izvajanje, organizacija Gay+ - izvajanje, združenja migrantov za različne države - izvajanje, jezikovne šole za migrante - izvajanje, lokalni uradi za zaposlovanje, pristojni za sprejem novih priseljencev - svetovanje.

· Ali vsi deležniki razumejo in se strinjajo s cilji projekta?

[Da / Ne]

Če Ne, kdo se ne strinja in zakaj?

Pri predlogu nismo upoštevali vseh deležnikov. Trenutno vzpostavljamo z njimi stik, da bi se dogovorili o njihovi možni vlogi in kako lahko sodelujemo.

· Ali imajo vsi ključni deležniki priložnost sodelovati pri: - načrtovanju projekta?

[Da / Ne] 

· Ali imajo vsi ključni deležniki priložnost sodelovati pri: - izvajanju projekta?

[Da / Ne]

· Ali imajo vsi ključni deležniki priložnost sodelovati pri: - nadzoru projekta?

[Da / Ne]

· Ali veste, če deležniki menijo, da so aktivni udeleženci v projektu?

[Da / Ne]

· Ali projekt sledi obsegu sodelovanja deležnikov?

[Da / Ne]

Če Da, na kratko opišite, kako to sledenje poteka.

To še ni bilo storjeno, vendar je zelo možno. Ko nekdo potrdi svojo vlogo deležnika, bomo beležili njegovo sodelovanje pri srečanjih in aktivnostih. 

· So se deležniki uradno zavezali sodelovati pri projektu?

[Da / Ne]

· Obstajajo pogodbe ali sporazumi med sponzorjem projekta in deležniki (naprimer med sponzorjem projekta in izvedbenim partnerjem)?

[Da / Ne]

Če Da, na kratko opišite en primer.

Naš podpisan projektni načrt je podlaga za pridobitev sredstev. Dogovorili smo se za dejavnosti, kot sta revizija proračuna in redno izboljševanje kakovosti.

· Je določena najnižja raven potrebnega sodelovanja deležnikov, da bi ostali vključeni v projekt?

[Da / Ne]

· Je projekt prejel sredstva s strani deležnikov?

[Da / Ne]

· Je projekt razdelil sredstva med deležnike?

[Da / Ne]

· Kolikšen delež deležnikov je dobro obveščen o projektu?

[Redki / Nekateri / Večina / Vsi]

·  Ali obstajajo redni mehanizmi za komuniciranje z deležniki?

[Da / Ne]

Če Da, kateri so ti mehanizmi? [E-pošta / Novičnik / Srečanja / Letno poročilo / Drugo]

· Je projekt preučil možne ovire in/ali nasprotnike svojemu delu?

[Da / Ne]

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti? 

Povečali bomo obseg sodelovanja deležnikov in razmislili o uporabi pogodb za boljše strukturiranje sodelovanja.

Deležnikom bomo pošiljali kratek mesečni novičnik.

Analizirali bomo ovire in jih vključili v naše načrtovanje ter o njih poročali našemu financerju.

· Kdo jih bo sprejel?

Projektni vodja bo pripravil osnutek informativnega lista o naših aktivnostih in kako bi radi sodelovali z deležniki. Sestavil bo tudi osnutek standardne pogodbe za deležnike.

Spletni urednik bo sestavil seznam elektronskih naslovov in pripravljal redni mesečni elektronski novičnik.

· Kdaj bodo sprejeti?

Projektni tim bo preučil ovire za naše delo na našem naslednjem sestanku. V roku treh tednov.

Omrežja

· Imate seznam vseh organizacij, članic omrežja (omrežij)?

[Da / Ne]

· Imate seznam vseh pomembnih posameznikov v omrežju (omrežjih)?

[Da / Ne]

· Ali v omrežju manjka katera pomembna organizacija ali posameznik?

[Da / Ne]

Če Da, katera / kdo?

Težko je reči, katere organizacije ali posamezniki so relevantni. Poznamo ljudi, ki so, ali želijo biti aktivni in ti so za nas najbolj pomembni. Vendar pa še nimamo narejenega seznama vseh organizacij, ki bi lahko bile del našega omrežja.

· Ima omrežje (omrežja) možnost oceniti svoje delo pri projektu?

[Da / Ne]

Če Da, se je kakšno tako ocenjevanje omrežja že izvršilo, ali je načrtovano v prihodnje? [Da / Ne]

·  Imajo omrežja možnost zgraditi svojo sposobnost za sodelovanje v projektu?

[Da / Ne]

· Ste rezervirali vire v projektu za usposabljanje članov omrežja?

[Da / Ne]

· Kako projekt spodbuja in podpira ‘navdušence’ (torej zavzete in dejavne zagovornike / podpornike / prostovoljce) projekta?

Nismo še razmišljali o sodelovanju s takimi, ampak se zavedamo, da bomo v prihodnosti morali. Lahko, da bomo med naše aktivnosti vključili še stvari, kot so razdeljevanje manjših daril in organiziranje zabav za prostovoljce, ali pa bomo tudi njih vabili na posebna izobraževalna srečanja ali na predstavljanje naše organizacije na konferencah.

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

Razmislili bomo, koga bi vključili v naše načrtovano omrežje in kako bi ga zgradili.

Sestavili bomo različne sezname sedanjih in potencialnih sodelujočih partnerskih organizacij in posameznikov, na katere bi se obrnili za različne namene.

Na naslednjem sestanku bomo razpravljali tudi o tem, kako podpreti naše 'navdušence'.

· Kdo jih bo sprejel?
Član projektnega tima bo pripravil predlog, kako bi izgledalo idealno omrežje, ter nato pripravil potreben seznam kontaktov.

· Kdaj bodo sprejeti?

Osnutek bo pripravljen v dveh tednih.

Doseg in odziv 

· Lahko izmerite, ali vaš projekt dosega ključno populacijo, na katero so njegove dejavnosti usmerjene?

[Da / Ne]

Če Da, kako to naredite?

Ocenjujemo, da je 3% moške populacije MSM (glede na raziskavo v naši državi). Raziskave nam povejo tudi, kakšne so njihove preference za insertivni in/ali receptivni analni spolni odnos. Poskušamo izmeriti, kolikšen del MSM populacije dosegamo in na kakšen način.

· Če lahko projekt izmeri, ali njegova prizadevanja dosegajo ključno populacijo, lahko določite odstotek populacije, ki je bila dosežena?

[Da / Ne]

Če Da, kolikšen je odstotek in kako je določen?

Ta trenutek je odstotek zelo nizek, okoli 3%. Število doseženih ljudi spremljamo preko naših različnih organizacij. Ocenjeno imamo tudi skupno število ljudi, katere želimo doseči.

· Lahko določite, kako se organizacije in posamezniki v omrežju odzivajo na prizadevanja projekta? Naprimer, ali ključni izvajalci razumejo strateški pristop projekta?

[Da / Ne]

· Lahko ugotovite, kako se ključne populacije odzivajo na vaša sporočila? Naprimer, ali ključne populacije razumejo primarno preventivno sporočilo (sporočila)?

[Da / Ne]

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?
Razvili bomo enostavna orodja za merjenje, kako dobro so naša sporočila razumljena. Med možnostmi sta anketa na naši spletni strani in krajši vprašalnik, ki bi se ga uporabilo po delavnicah s ciljno skupino ali pri delavnicah s skupinami, za katere predvidevamo, da vključujejo člane ciljne populacije.

· Kdo jih bo sprejel?
Član projektnega tima, ki študira na Fakulteti za socialno delo, bo pripravil osnutek raziskave in se posvetoval s svojim profesorjem sociologije.

· Kdaj bodo sprejeti?

Raziskava bo pripravljena v dveh mesecih.

REZULTATI PROJEKTA

· Ali projekt meri, če so se znanje, odnos in/ali vedenja ključnih populacij sčasoma spremenili?

[Da / Ne]

· So spremembe v znanju, odnosih in/ali vedenjih znotraj ključnih populacij v skladu s cilji projekta?

[Da / Ne]

Če Ne, zakaj ne?  (Naprimer omejene zmogljivosti, omejeni viri) 

Obstajajo težave pri pridobivanju osnovnih podatkov za sledenje tem spremembam. Trenutno ne vemo, kako bi te podatke lahko zbirali. Merimo lahko samo, koliko ljudi srečamo, ali razumejo naše sporočilo in ali se njihovo zavedanje in znanje povečuje.

 Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

Potrebujemo ustrezno posvetovanje z nekom, ki bi nas naučil meriti spremembe v znanju, odnosih in vedenjih znotraj ciljne skupine, če je to sploh mogoče. Vodja projekta se bo pozanimal pri našem financerju, če nam lahko pomagajo najti koga ustreznega.

· Kdo jih bo sprejel?

Vodja projekta.

· Kdaj bodo sprejeti?

Vodja projekta se bo obrnil na našega financerja še ta teden.

Okoljske, funkcionalne in socialne spremembe

· Ali projekt spremlja rezultate in/ali vplive svojega dela širše (naprimer znanje, sprejemanje, zmanjšana stigmatizacija in diskriminizacija, ovire za zagotavljanje storitev, razpoložljivost storitev, razpon možnih storitev, zakonodaja, razpoložljivost sredstev)? [Da / Ne]

Če Da, kako spremljate te spremembe (naprimer raziskave, posebne študije, nacionalni statistični podatki)?
Vsak član tima vodi projektni dnevnik, v katerega zapisuje spremembe.

· Ali spremembe pomikajo projekt proti svojemu cilju?
[Da / Ne]

Če Ne, zakaj ne? (Naprimer omejene zmogljivosti, omejeni viri) 

Še prezgodaj, da bi vedeli. Vendar pa smo do sedaj imeli pozitiven odziv lokalne uprave.

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

Še naprej beležiti spremembe in jih spremljati na projektnih sestankih.

· Kdo jih bo sprejel?

Vodja projekta bo dal to temo na dnevni red naslednjega sestanka.

· Kdaj bodo sprejeti?

Na naslednjem projektnem sestanku.

Trajnost 

· Ima projekt določen datum zaključka?

[Da / Ne]

Če Da, ali obstaja potreba, da bi se projekt nadaljeval še po tem datumu? [Da / Ne] 

Ne vemo.

·  Je projekt trenutno vzdržljiv tudi za daljši rok? [Da / Ne] 

Nejasno.

· Ste že sprejeli ukrepe, da bi zagotovili njegovo trajnost?

[Da / Ne]

Če Ne, zakaj ne?

Popolnoma nejasno je, kaj se lahko zgodi s projektom na dolgi rok. Še veliko prezgodaj, da bi vedeli.

Naslednji koraki:

· Katere ukrepe morate sprejeti?

Postaviti trajnost na dolgoročni seznam načrtovanja.

· Kdo jih bo sprejel?

Zaenkrat še ne vemo.

· Kdaj bodo sprejeti? 
Zaenkrat še ne vemo.

PROJEKT MMSM


DOSEGANJE MSM MIGRANTOV





USPETI


ŠTUDIJSKI PRIMER, KAKO SE 


LAHKO ODGOVORI NA VPRAŠANJA





OZADJE





PROJEKT MMSM





KAKO JE TIM PROJEKTA MMSM ODGOVORIL NA VPRAŠANJA ORODJA USPETI IN KATERI SO NJIHOVI NAČRTI ZA IZBOLJŠANJE KAKOVOSTI NJIHOVEGA PROJEKTA





Za boljšo HIV preventivo v Evropi










Ta dokument je del skupne akcije za izboljšanje kakovosti preprečevanja HIV (Quality Action), 

ki je prejela sredstva Evropske unije v okviru zdravstvenega programa.
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